\C\PAL D
SCOMUOE &

FINCA MUNICIPAL SESIBCHE 1, secRIARi

SAN JUAN CHAMELCO, ALTA YERAPAZ % DEU\C‘\Q v
WWW.MUNICHAMELCO.GOB.GT Vay crpnve S

CHAMELCO YAHOO.COM

PBX 7828-8100

AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD REAL

LAINFRASCRITA SECRETARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
—COMUDE- DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN CHAMELCO DEL DEPARTAMENTO

DE ALTA VERAPAZ

CERTIFICA: SEOMUSE o
QUE PARA EL EFECTO HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE HOJAS MOVIBLES PARA &
ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL, EN EL CUALS

APARECE ASENTADA EL ACTA NUMERO CERO CINCO GUION DOS MIL ?% =y
VEINTICUATRO (05-2024), DE FECHA OCHO DE MAYO DE DOS MIL VEINTICUATRO g MO0
(08-05-2024), QUE COPIADO LITERALMENTE DICE: e uosy

“NUMERO 05-2024. En el municipio de San Juan Chamelco, departamento de Alta Verapaz, siendo

las nueve horas con treinta minutos, del dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro,
reunidos en el Saldn de las instalacionés del Proyecto Cultural y Deportivo -PROCUDE-, ubicado
frente al edifico municipal, con el objeto de celebrar Sesién Ordinaria del Consejo Municipal de
Desarrollo ~-COMUDE-, de este municipio, presidida por el Licenciado Alvaro René Garcia Garcia,
Alcalde Municipal y Coordinador de COMUDE, con la presencia de los Representantes titulares y
suplentes de las distintas organizaciones de la siguiente manera: CONCEJO MUNICIPAL:
Licenciado Alvaro René Garcia Garcia; Lic. Flavio Femando Cruz P&, Concejal I, Prof. Luis Norberto
Roderico Ché Chén, Concejal Ill, y el sefior Manuel Caz Caz, Sindico ll; CONSEJOS

COMUNITARIOS DE DESARROLLO DE SEGUNDO NIVEL: Oscar Cab Cab, COCODE

Microrregion Central Urbana; Ervin Eduardo Caal Coy, COCODE Microrregion Central Rural; Ricardo
Cho Xol, COCODE Micromregién Chamisun; Marcos Can Xol, COCODE Microrregion Campat;
Enrique Mes Botzoc, COCODE Microrregiéon Chamil; Pablo Butz Cho, COCODE Microrregion Paapa.

REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS; Claudia Carolina Cacao Sam,

Representante de MIDES; Ana Elisa Solares Garcia, Representante de MARN; Layza Mariela Castro
Caal, Representante de MINEDUC; Victor Eduardo Tzul Coy, Representante de RIC; Erwin Armando
Caal Guerra, Representante de RENAP; Velia Georgina Corzantes Oliva, Representante de TSE;
Rodolfo Martin Cu Cab, Representante de MAGA,; Alvaro Daniel Durini Castro, Representante de
SESAN; Nancy Mercedes Tzul Ocho, Representante de CONALFA; Lester Daniel Juarez Charuc,

Representante de Reservas Militares; Fredy Alexander Rodriguez, Representante de INAB;
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REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES CIVILES; Alfredo Xol Can, Representante de Don

Bosco; Eva Rosana Yat Tzul, Representante de Pastoral Social, Osmar Giovani Quim Cuc,
Representante de CALMECAC; Mildred Susana Tot Hércules, Representante de ADRI; Carlos
Enemecio Lem Amalem, Representante de FH; Edin Felix Alvarado Alvarado, Representante de

ASOALFA; ORGANIZACION MAYA: Andrés Cuz Mucl, Representantes de ITMES IDEMAYA,

IGLESIA CATOLICA: Héctor Reynaldo Lépez Reyes, Representante de Iglesia Catdlica.
REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES DE MUJERES: Juana Hortencia Caal Pa,
Representante de IXBALAM; Pascua Doralina Xol Cho de Rax, Representante de ASOIX; Veraldina
Chen Tzib, Representante de Asociacion Consejo de Mujeres Mayas Ixmukané; Floridalma Veronica

Xol Tzub, Representante de CODEMAV; FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS MUNICIPALES:

Raymundo Choc Ponce, Oficial Primero, Jennifer Anahi Pelicd Quileb, Oficial Segundo, Hellen Caal
Morales, Encargada de Concejo de Desarrollo Comunitario y otras formas de Organizacion, Leslie
Anahi Sacba Cuc, Teodoro Si Cuc, Director Municipal de Agua y Saneamiento, Domingo Pa Xol,
Alcalde Regional Microrregiéon Paapa, Wilmer Cho Yat y Roberto Sacba Caal, Agentes de la Policia
Municipal de Transito, Zulema Anali Lépez, Directora de Recursos Humanos, Benjamin Bol, Jefe de
Bomberos Municipales, Juan Cho Botzoc, Alcalde Microrregion Sacquil, Williams Alexander Tun,
Bombero Municipal, Elisa Alvarado, Directora de Servicios Publicos Municipales, Carlos Quim Xol,
Oficina de Educacion, Rafael Siquic, Oficina de Fomento Economico y Emprendimiento, Nery Paau,
Coordinador de Operacion Munjcipal, Rolando Cho Paau, Jefe de la Policia Municipal, Byron Caal
Coy, Técnico en Gestion de Riesgo, Ana Rosario Coc, Directora Municipal de la Mujer, Antonio Cao
Hidalgo, Oficial de Juzgado de Asuntos Municipales y de Transito, Carlos Manuel Cab Quim, Oficina
de Deporte y Recreacion, Marco Antonio Lépez, Director de Planificacion, Juan Putul, Alcalde
Microrregion Caquipec, Mildred Yalibat, Oficina Municipal de la Nifiez y Adolescencia, Sulma Chun,
Oficina Municipal de Adulto Mayor, Evelyn Aracely Cuc Pop, Secretaria de la Direccion Municipal de

la Mujer. Carlos Hermes Tot, Alcalde Microrregion Campat. INVITADOS Y OTROS ASISTENTES:

Albertina Tzib, Comité de Abuelas Comadronas, Byron Yovani Si Sacba, COCODE Aldea Xotilha,

Marvin Abraham Tot Chun, Victor Paau, Mariano Tzul y Pablo Tzub Mez, Representantes de
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cOEEDES Aldea Sotzil, Carlos Hermes Tot, Oswaldo Caal Hidalgo, Lucas Cho Tzib, Pablo Caal

Hidalgo y Hector Rolando Toc Cuc, Representantes de COCODES Aldea Chioya, Alida Caal y Osmin
Manuel, Representantes de Ministerio Publico, Gerardo Cho Chen, COCODE Aldea Chilaxito, Rudy

Amoldo Lemus, Representante de la Policia Nacional Civil, Marleny Caal Ic6, Representante de

MAGA, Fermnando Xi Polanco, Representante CALMECAC, Maricela Cuc, Representante de % § ;
%, COORDINADOR &

&0

Biblioteca Municipal Gabriela Mistral, Francisco Xol Hor, COCODE Aldea Sacquil, Angel Lopez, %‘Z:Zzik Q?L\f%
Representante de Helvetas, Victor Inosente Xol, Representante de FUNDEVIDA, Carlos Daniel
Lobos de Paz, Representante de Reservas Militares, Jessica Kres, Coredur Norte, Victor Alberto Caz
Chd, Sindico Primero, Medardo Coc Tiul, Concejal Segundo, Dimas Armando Mez Hor, Concejal
Cuarto, Edin Aroldo Tut Cuc, Concejal Quinto, Hugo Porfirio Icé Xol, Concejal Séptimo y Licenciada
Yohan Karina Ramirez Herrera, Secretaria Municipal, para dejar constancia de lo siguiente:
PRIMERO: APERTURA DE LA SESION: El sefior Presidente del Consejo Municipal de Desarrollo
—~COMUDE-, pronuncia las palabras de bienvenida y agradece la presencia de los asistentes dando
por aperturada la sesion con las formalidades legales; se hace constar que la presente sesion se.
inicia una hora después de la hora programada con los presentes, por falta de quorum de
conformidad con el Articulo 27 del Reglamento de la Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural
y por unanimidad de criterio y con el voto de la totalidad de sus miembros se aprueba la agenda con
los siguientes puntos: 1) Comprobacion de Quérum; 2) Lectura y Aprobacion de la agenda;
3) Presentacion de organizac;ién de la Asociacién de Fundadores para el Desarrollo y la Vida
—-FUNDEVIDA-; 4) Presentacién de acciones del Ministerio de Educacion, Distritos Escolares
16-10-19 y 16-10-20, San Juan Chamelco, A. V.; 5) Presentacion y Aprobacion del Primer informe
cuatrimestral de avance de Metas del gjercicio fiscal 2024; 6) Presentacion y Aprobacion del primer
informe de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos y Egresos de enero a abril del ejercicio fiscal 2024
y 7) puntos varios. SEGUNDO: El sefior Presidente del COMUDE, informa al pleno que se encuentra
presente &l Lic. Victor Inosente Xol Cao, Presidente y Representante Legal de la Asociacion de
Fundadores para el Desarrollo y Vida -FUNDEVIDA-, para la presentacion de la institucion ante este

honorable pleno, a quien le sede la palabra para la exposicion su presentacion, para el efecto Lic.
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victor Inosente Xol Cao, informa al pleno del COMUDE que FUNDEVIDA es una organizacion civil

que fue se constituyd el dia 18 de octubre del afio 2019, su domicilio fiscal se encuentra ubicado en

el Barrio San Luis de este municipio, cuyo estructura organizativa se forma de la siguiente manera:
\C\H“L 23
. . N o W0 DEO
Asamblea de Socios, 7 integrantes de la Junta Directiva, 3 de la comision fiscalizadora, con un N

periodo de duracidn en el cargo de 4 afios. En la actualidad la fundacion ha beneficiado h 5,405
personas de forma directa y 27,000 personas beneficiadas de forma indirecta. FUNDEVIDA tiene 7%9 chN
alianza para realizar sus actividades con CPO, URL, MUNICIPALIDADES, FUNDACION MIRNA 04%%5‘,{»}%@5
MACK, RED JARRILLADE ARGENTINA, GOJOVEN, MAGA, MINEDUC, PLATAFORMA SOCIAL,

CARE, CICAM, ACADEMIA DE LENGUAS MAYAS DE GUATEMALA, ITERN, ETC. Su MISION: ser

una organizacion que promueve el desarrollo integral a través de programas y proyectos sociales

dirigidos a personas, familias y comunidades que viven en pobreza y extrema pobreza y su VISION:

busca que las personas, familias y comunidades logren el desarrollo integral a través de programas

y proyectos integrales implementados por la organizacion. OBJETIVO GENERAL: Mejorar la

seguridad alimentaria y nutricional de la poblacién de Guatemala que ha sido mas afectada por la

pandemia COVID-19, mediante la recuperacién y rehabilitacion de los medios de vida y activos de

los hogares de las zonas rurales. Contina manifestando el Licenciado Victor Inosente Xol, que la

organizacién basa sus actividades sobre los ejes trasversales de Transparencia; ambiente ecologico;

cosmovisién maya; derechos humanos; agiidad de génaro: divaraidad & inclusion y sostenibilidad.

FUNDEVIDA tiene presencia en nueve municipios de Alta Verapaz siendo: Chisec, Coban, San Juan
Chamelco, Tactic, Tucurd, La Tinta, Panzés, Senahu y San Pedro Carcha. Entre los proyectos se
pueden mencionar: Asistencia, capacitacion y acompafiamiento técnico para la recuperacion y
rehabilitacién de medios de vida y activos de los hogares rurales organizados en 84 CADER de siete
municipios de Alta Verapaz. Las lineas estratégicas utilizadas son: formacion técnica a grupos de
mujeres, jovenes y poblacion indigena; impulso de emprendimientos econdmicos y proyectos
productivos; rescate de la medicina natural y ancestral, desarrollo de programas sociales y
educativos, formacion ciudadana y politica y adaptacion al cambio climético. Se insertan diapositivas

para ilustrar mejor lo expuesto.
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Principales productos

g .‘ gﬁy M ot
ALCANCE POBLACIONAL DEL PROYECTO

;mgwjmjm; Carscrarizacién
e | i !

Producto 1 Validacén de los panicpantes en 84 CADER en coordnacidn con
—— ~ MAGAYREAD

B 2 Ca pars mejora y iSnx de los madion de vida de las

Proccto 3 Asistencia ticnica para ks produccidn svicots ¢ exonemis de petio/hogar

ol s 3208 Prosuciod | Dotacidn de insumos para imegrantes de 84 CADER

Producto 5 Vinculaciin 46 (3 produccién avicela & peograma PAE

El licenciado Andrés Cuz, se dirige a los presentes manifestando su agradecimiento por la
presentacion en relacién a las actividades que realiza FUNDEVIDA. Asi mismo externa su

preocupacion sobre qué hacer ante los diferentes problemas sociales en el tema de salud y la

recuperacion de los valores ancestrales. Al respecto el Lic. Victor Xol, informa que FUNDEVIDA ha’

hecho lo posible para promover proyectos de vida sustentable, basados en las realidades locales,
sin embargo, indica que esta de acuerdo para realizar cursos de seminario si fuera el caso. El
presidente del COMUDE se dirige a los presentes para informar que precisamente en las sesiones
anteriores se ha solicitado esos tipos de informaciones, con el objeto de poder coordinar acciones
futuras y realizar una mesa técnica, asi mismo coordinar una agenda estratégica para el bienestar
del municipio. TERCERO: Seéuidamente el sefior presidente del COMUDE informa que a peticion
de la Lcda. Layza Mariela Castro Caal, Coordinadora Distrital SINAE del Distrito Escolar 16-10-19 y
del Lic. Cecilio Dadai Ovando Azurdia, Coordinador Distrital SINAE del Distrito Escolar 16-10-20,
ambos del ministerio de Educacion, se procede a la presentacion de las acciones que el Ministerio
de Educacion realiza en el municipio de San Juan Chamelco, A. V. a quienes les deja en el uso de
la palabra: para la exposicién correspondiente, las personas mencionadas anteriormente, se dirigen
al pleno del COMUDE, para informar que el MINEDUC tiene cobertura en todo el municipio, en la

que se atienden a un total de 15,751 alumnos, distribuidos de la siguiente manera: nivel de Educacion
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Inicial f’@%,'hivel Preprimaria 1,342, nivel Primaria 10,052, nivel medio ciclo Basico 1,308 y nivel
medio ciclo Diversificado 73 estudiantes. Contindan manifestando que las acciones realizadas y por
realizar durante el presente ciclo escolar 2024, son: curriculum local, redes educativas por
microrregiones, conformacién de comités de gestion de riesgo de cada centro educativo, “\COIPAL o,
W' COMUDE

conformacion de gobiernos escolares, 52 remozamientos en centros educativos del municipio,
programas de apoyo e instituciones que colaboran en el Municipio de San Juan Chamelco. Se

insertan imagenes de otras actividades que se llevan a cabo juntamente con todos los docentes que

laboran en el municipio de acuerda a cada una de las particularidades de cada centro educativo.

Necesidades de 12 comunidad

Fortalecer la identidad del estudiante

Un desaroilo may integral Ge nifas, nibos y
; adolewentes que sbarca nvpecton colturales, sociales,
slectivos, practicos y cogaitivan de su personalidad

ENFOQUE

La escuels aproveche los recursos de la
Comunidad

Se recupere ol valor de la cultura

52 centros educativos que tienen

remozamiento

SR e s .

PROCRAMASTIEAFOYO INSTITUCIONES NO GUBERNAMENTALES QUE APOYAN AL MUNICIPIO

SAN IUAN CHAMELCO

No. PROGRAMA DE APOYO DESEMBOISONo.  MONIO
1 AUMENTACION | 1 Q1,965,900.00
7 UTRESESCOLARES 1 Q 1047000

W2 VA DIDACTICA 1 Q 10826000
4 GRATUIDAD DE LA EDUCACION 1 Q w7,12000

TOTAL Q317195000 'g
No. PROGRAMA DI APOYO CENTROS EDUCATIVOS MONTO TOTAL
- ZEE R —— 52 0 3.900.00 =
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La ingeniera éolares, solicita coordinar diplomados con docentes sobre el tema de medio ambiente,

cambio climético y temas forestales con la promocién de siembra de arboles con los alumnos en las
escuelas. El presidente del COMUDE agradece la exposicion anterior, sin embargo, informa que
tiene mucha demanda de la necesidad de docentes en cada una de las comunidades, al respecto la
Lcda Layza, informa que actualmente muchos docentes fueron trasladados con base a perfiles ya
que optaron a plazas 011 y a la necesidad de cada establecimiento, por lo que se espera la
convocatoria del MINEDUC, para nombrar a nuevos docentes y poder cubrir las necesidades tanto
en el area urbana como en el area rural. El presidente pregunta que gestiones se han realizado para
cubrir las plazas vacantes, por ejemplo en Sacquil, Chamil, Lama, entre otros. El Lic. Ovando informa
que se ha hecho llegar las propuestas a la Direccion Departamental de Educacion de Alta Verapaz,
ya gue se cuenta con un banco de datos, por lo que se espera se asigne personal necesario para
cubrir todas las vacantes en el municipio, y que de momento no tienen solicitud para la creacion de

nuevas escuelas. El presidente del COMUDE indica que en la municipalidad se han recepcionado

solicitudes para la creacion y construccion de nuevas escuelas. El Lic. Ovando informa que, para la

construccién de nuevas escuelas, el tramite el largo y tardado, sin embargo, se han realizado
construcciones en otros municipios del departamento. El presidente solicita que se atienda la gestion
de nuevos centros educativos, debido que el MINEDUC cuenta con los recursos y el presupuesto
suficiente para la construccion de nuevos centros educativos, asi mismo solicita que se mejore el
contenido de las bolsas del programa de alimentacion escolar. La sefiora Verdnica Floridaima de
CODEMAYV, se dirige al pleno manifestando su apoyo a la propuesta del presidente del COMUDE,
en el sentido de mejorar el tema educativo en cada uno de los centros educativos. El ingeniero
Rodolfo Martin Cuc, del MAGA, indica que como institucién se esté realizando proyectos productivos
en algunas comunidades del municipio, con el objetivo de fortalecer el tema de alimentacion escolar.
CUARTO: El sefior Presidente COMUDE, procede a presentar con el apoyo técnico del sefior Marco
Antonio Ldpez Lacan, Director de la Direccién Municipal de Planificacion, el contenido del Primer
informe Cuatrimestral de Avance de Metas de la Municipalidad de San Juan Chamelco, Alta Verapaz,

del periodo del uno de enero al treinta de abril del afio dos mil veinticuatro, como es del conocimiento
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de todos que es necesario informar sobre los trabajos realizados durante los primeros cuatro meses

del presente ejercicio fiscal, conforme a la matriz establecida por el Sistema de Planes de Gobiernos
Locales —SIPLAN- de la Secretaria Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia -
SEGEPLAN, los cuales se ejecutaron con apego a las normas establecidas. Se inserta la matriz para

una mejor ilustracion:

roduciointeryencion Unidad de Metas nicial Anuat Vigenie egisiro do Ef 3 % de Avance  |% de Avance
Medida fisicatinanclera Ejechctin Priner; Cosrisetre (Meta vigente) |(Meta inicial)
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Eje Katun: Brenestar para ka gente
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oduCIoAMevencion Unidad e 3 ircial Anoal _ [vigente IS0 e TErecacion . W T Ge Avance | de Avance !
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El coodinédor del cocode de la Aldea Sotzil, pregunta cuando inician los trabajos de pavimentacion
de la carretera de la comunidad de Sotzil. El presidnete del COMUDE informa que no existe fondos
ni aprobacion del proyecto en referencia por lo que se esta en espera de poder gestionar mas fondos
para el mejoramiento de la red vial del municipio. Los integrantes del COMUDE, despues de haber
escuchado la exposicion e informe anterior, estando conforme a lo indicado, por unanimidad de
criterios. ACUERDA: [. Aprobar el informe del Primer Cuatrimestre de Avances de Metas e
Indicadores del Desempefio del uno de enero al treinta de abril del afio dos mil veinticuatro, por estar
conforme a la realidad municipal. Il. Certifiquese y enviese a donde corresponde, para los efectos
legales que correspondan. QUINTO: El sefior Coordinador del -COMUDE- en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 135 del Decreto 12-2002, del Congreso de la Republica, Cédigo Municipal
y del articulo 47, del Decreto 101-97, del Congreso de la Republica, Ley Organica del Presupuesto,
presenta el Primer Informe Cuatrimestral de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos y Egresos de
enero a abril del ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, los cuales se ejecutaron con apego alas normas
establecidas para el efecto, con presencia y en apoyo técnico, del Lic. José Leonel Caal Cu, Director
de la Direccion de Administracion Financiera Integrada Municipal, presentaron los cuadros que
contiene él detalle de los mismos de la siguiente manera, mismo que explican ampliamente y

presenta en retroproyector por medio de Diapositivas, las cuales se insertan a continuacion:
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MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN CHAMELCO, ALTA VERAPAZ
ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS DEL PRIMER CUATRIMESTRE (1 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024)

(Cifras expresadas en Quetzales)
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ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DEL PRIMER CUATRIMESTRE
EJECUCION DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL 2024
(Cifras Expresadas en Quetzales)
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El presidénte del COMUDE informa al plend que se esta revisando y se estan creando nuevos
arbitrios y tazas los cuales no estaban contemplados para mejorar el presupuesto municipal, por lo
que hace .el llamado a todos los vecinos cumplir con cada una de las obligaciones tributarias. El
sefor Oscar Cab, coordinador del COCODE II Nivel de la microrregion Central Urbana, indica que

se tiene que tomar las acciones de manera pronta, debido al transito de camiones que trasportan
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productos agncolas tierra y camiones que transportan bebidas en el interior del municipio, por lo que

reitera su apoyo para tomar acciones inmediatas, para el mejoramiento del presupuesto municipal.
El pleno de COMUDE después de analizar, comentar y deliberar al respecto por unanimidad de
criterios, ACUERDA: I. Aprobar el primer Informe cuatrimestral de Ejecucion Presupuestaria de
Ingresos y Egresos correspondiente de enero a abril del ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, ejecutado
por la municipalidad de San Juan Chamelco del Departamento de Alta Verapaz; ll. Apoyar a la
Municipalidad para mejorar la recaudacién financiera municipal a través de la planificacién de
actividades y concientizacion de los representados que corresponda para que cumplan con el pago
o contribucién respectiva. SEXTO: PUNTOS VARIOS: a) Exposicion de Cocode Il Nivel. El sefior
Ervin Eduardo Caal Coy, coordinador del COCODE I Nivel de la microrregion Central Rural, solicita
a cada una de los representantes de las instituciones que tienen incidencia en el municipio para que
presenten informe de las acciones que cada uno realiza para el conocimiento de todos los cocodes,

asi mismo, indica que, en cuanto al caos vehicular en el casco urbano, se necesita un mejor trabajo

de los elementos de la Policia Municipal de Transito. Al respeto el presidente del COMUDE informa.

que el Concejo Municipal lleva a cabo acciones para el ordenamiento vial del casco urbano y asi
recuperar las calles principales del municipio, aprovecha para informar al representante de la Policia
Nacional Civil del municipio, para llevar a cabo reuniones de mesa técnica juntamente con la PMT y
PM para establecer un plan estratégico de seguridad, especialmente para los dias de la feria patronal
del municipio. b) Presentacién‘institucional de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL HOMBRE Y SU ENTORNO —CALMECAC-. El Lic. Osmar Geovani Quim, Coordinador Regional
Verapaces de CALMECAC, se dirige a los presentes para la presentacion de la Fundacion, quien
inicia su intervencion dando a conocer lo siguientes: VISION: Asegurar los medios de vida, para el
desarrollo integral e incluyente, sobre todo con las mas vulnerables. MISION: Fundacion
CALMECAC es una organizacion no lucrativa que valora la vida y la diversidad, conservando y
manejando de forma sostenible los recursos naturales, para promover el desarrollo humano de la
poblacion, con la participacion de los actores locales. PROYECTO REDDES LOCALES PARA EL

DESARROLLO, Manejo Sostenible de los Recursos Forestales. Recuperacion, proteccion,
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restauracion forestal, incentivos forestales, viveros, SAF, Plantaciones energéticas, etc.

Fortalecimiento de las Oficinas Técnicas Municipales en materia de Recursos Naturales Direccion
Ambiental Municipal, UGAM, OFM. Nommativas, equipamiento para la gestion forestal.
Implementacion de proyectos comunitarios a través de buenas practicas de REDD. Fortalecimiento
de la cadena de valor forestal Emprendimientos, asociatividad, eslabones. Y PROPUESTA DE
TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN CHAMELCO, ALTA VERAPAZ. RECUPERACION

ANUAL DE 50 HA EN REFORESTACIONES EN AREAS DE INTERES: Zonas de recarga hidrica,

proteccién, produccién, SAF, Plantaciones con fines energéticos (lefa). PROYECTOS DE
INCENTIVOS FORESTALES (Pinpep y PROBOSQUE). IMPLEMENTACION DE MODULOS DE
ESTUFAS AHORRADORAS DE LENA A NIVEL COMUNITARIO —Proyecto Modelo Energético, para
eficientizar el uso de lefia. VIVERO FORESTALES/AGROFORESTALES. EQUIPAMIENTO A LA
DIRECCION AMBIENTAL MUNICIPAL/UGAM/OFM. Para el cumplimiento de sus funciones. Otras
acciones que contempla la Propuesta de Convenio de Cooperacién entre Fundacion CALMECAC y
la Municipalidad. ¢) Informaciéon del Tribunal Suprema Electoral. La sefiora Velia Georgina.
Corzantes Oliva, del TSE, se dirige a los presentes para hacer del conocimiento de los miembros del
COMUDE, representantes de cada una de las instituciones presentes y a toda la poblacion en
general que se habilitara el proceso de empadronamiento a partir del veintiuno de mayo del presente
afio, con el objetivo de fortalecer la democracia. El presidente pregunta si los jévenes que cumplen
dieciocho afios quedan empa'dronados de forma automatica o es necesario que se avoque en la
oficina del tribunal. El respecto la Lcda. Informa que hay convenio interinstitucional para realizar la
vinculacion de forma automatica. d) Informacion de actividades del Registro de Informacion Catastral
—RIC- en el municipio de San Juan Chamelco, A. V. El Licenciado Victor Eduardo Tzul Coy, del RIC.
Informa que el municipio se encuentra aproximadamente a un 70% del ilevantamiento catastral y que
por varias razones se redujo el trabajo en este municipio. Recientemente se llevd a cabo asamblea
comunitaria en la Aldea Cojila para iniciar nuevamente con el levantamiento catastral. - - - No

habiendo méas que hacer constar, se finaliza la presente, en el mismo lugar y fecha de su inicio, a
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una hora de su inicio, la que previa lectura, es ratificada, aceptada y firmada por todos los

intervinientes en la presente sesion del Consejo Municipal de Desarrollo.

Y, PARA QUE SIRVA DE LEGAL CONSTANCIA, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA
PRESENTE, EN TRECE HOJAS DE PAPEL BOND TAMANO CARTA CON MEMBRETE
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN CHAMELCO, IMPRESAS UNICAMENTE EN SU
LADO ANVERSO, EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN CHAMELCO, DEPARTAMENTO DE
ALTA VERAPAZ, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO

‘\\C\PAL Dg

cOMUOg O@@
£ ‘7

SN e » A
W, ODE LAC\ ) &
Y crine S



